.‘h_

_— J

=3

-

StEEIEmMRURENARIEIENR
Deutschiand

Erfahrungsbericht von

Pengfeil Lu
22. Marz 2008, NUrnberg




; :‘hh
AGENE

Sz UErR mich
BISTICiUm an der WiSo FAU
BAVErkstudentin bei R6dl & Partner
_rbeitssuche in Deutschland
~ e Arbeiten bei Deloitte
*Q&A




NUIZ ODEr mich

PRIO0Y-2001: Studium an der UIBE, Beijing
SHURPAUG. 2000 Austauschstudentin UIBE & FAU

SII0/01 — 10/04: BWL Studium an der FAU

_5.'- chwerpunkte: Prifungswesen, Rechnungswesen &
= Controlling, Englische Auslandswissenschaft

== \Werkstudentin bei Rodl & Partner in Niirnberg

= 10/04 — jetzt: Wirtschaftspriufung bei Deloitte in
MUnchen

— Betreuung nationaler und internationaler Konzerne im
(Bﬁ\r/le_ll_gh Telecommunication, Media & Technology

— Aufbau Chinese Desk in Minchen




.
St gium anrder WiSoEAC

> Welrtng FAU
J W_;-" Um' Priftlngswesen,
REchnungswesend Controlling und
= "‘“ uslandSW|ssenschaft?

0 Was war (+) bzw. (-) an der WiSo?

— +1: Gute Ressourcen in der Bib.
— +2: Professoren und Assistenten sind nett
— 4-3: Kurse sind praxis-nah.




21K ‘El‘entm beirRodl &
HrJr

SRV aiUim Ré')dl & Partner?

5 \/\/]5 Komme ich zul Rodl & Partner?
raktlkum bei Wirtschaftswoche

aupttatlgkelten bei R&P
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== — Abschlusspriufung mittelstandischer Unternehmen

—
_-—:

— Berichtskritik

— Bearbeitung der Mandantenanfragen zu Bilanzierungs-
und Bewertungsgrundsatzen

— Bearbeitung des englischen Priufungshandbuches R & P
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entstudentin bel Rodl 8t Pa aitier L.

(coriy,

AIDEU sch V.a. Arbeitssprache
J 'gang mit Deutschen Kollegen
"anzierung nach HGB

_ tschaftspriifungsablauf

R

Organisation
® Soziale Kompetenz
® Solide Basis fur nachsten Schritt
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AEILSSUChe n Deutsehlands

SNVESHTOCHILE IChI WErdEn?
J W_;-" kanm Ich? WWas kann ich nicht so gut?
PAielwerde ich es schaffen?

= silebenslauf + Anschreiben

= e \/orstellungsgesprache

o Arbeitserlaubnis (gentigende Zeit
einplanen)
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Ar'r.- en beirDeloitte s

o \Welgtss) DeI0|tte?

— m ternationale WP-Gesellschaft mit mittelstdndigen
Maneanten

ette Chefs und Kollegen
- Passende Schwerpunkte

%rbelten bei Deloitte (big four)
== Dispoliste & projektbezogen
— immer vor Ort bei Mandanten (viel Reisetatigkeit)
— Zeitdruck, Organisationstalent
— Lebenslang lernen
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Ar'r-' en' belsDeloitte (cont:)

2 Weisipltis=aley mltbrlngen?
— utes Wirktschafts- & Rechtsdeutsch

echnungswesen und Prufungswesen
_ = Kenntnlsse

= —schnelle Auffassungsgabe
— analytische Fahigkeit
— |L.ernbereitschaft
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