
学历/学位

Education

Backgrou

nd

专业

Specialty

职称

Job Title

工作经验

Working

Experience

其它要求

Other

Requirements

电路工程师

助理研究员

Circuit

Engineer

Research

Assistant

1

1.硬件系统设计和架构设计；

2.负责模拟数字混合信号电路设计；模拟电

路模块设计；

3.模拟及数字信号调理板的开发。

1. Design the hardware system and

architecture;

2. Design analog-digital  mix signal circuits

and analogy circuit module;

3. Develop analog and digital signal

conditioning board.

博士及以

上

Doctor

degree or

above

电子信息工程

电子技术

仪器仪表等专业

Electronic

information

engineering,

electronic

technology,

instruments or

related major

电路工程师/助

理研究员

Circuit

Engineer/

Research

Assistant

3年及以上

3 years or

above

面议

Negotiable

工艺工程师

助理研究员

Process

Engineer

Research

Assistant

1

1.组织制定传感器项目的结构设计计划及方

案；

2.负责结构设计类工艺技术规范、对传感器

的结构进行设计及优化，必要的校核计算；

3.负责产品校验、测试、装配，提供结构设

计、装配工艺建议的可生产性方案

1. Organize people to make plan and

scheme for structure design of the sensor

project;

2. Responsible for process specification for

structure design, design and optimize the

sensor structure, and do the necessary

checking calculation;

3. Responsible for the check, test and

assembly of the product, and offer

production-ready scheme suggested by the

博士及以

上

Doctor

degree or

above

机械设计

机电一体化

结构相关专业

Mechanical

design,

mechatronics, or

structure related

major

工艺工程师/助

理研究员

Process

Engineer/

Research

Assistant

3年及以上

3 years or

above

面议

Negotiable

光纤传感助理

研究员

Optical fiber

Sensing

Research

Assistant

1

负责光纤传感方法的开发、传感器设计制作

工作

Design the optical fiber sensing method,

design and produce the sensor.

博士及以

上

程、应用物理

Electrical &

electronics, opto-

electronic

engineering, or

applied physics

助理研究员

Research

Assistant

3年及以上

3 years or

above

面议

Negotiable

招聘职位

Job

Vacancy

数

量

Nu

mb

er

工资待遇及福

利

Salary and

Welfare

Treatment

单位名称

Unit Name
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mb
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Summary of 2014 Chongqing High-level Overseas Talent Recruitment (in German,

Portugal and Italy)
任  职  要  求 Qualifications

序

号

S/

N

岗位职责

Job Responsibilities

嵌入式系统和

固件开发

工程师

Embedded

System &

Firmware

Engineer

1

1.编写软件设计文档。

2.基于嵌入式系统硬件模块的固件开发。

3.嵌入式系统设计及移植，例如linux、

Android等。

1. Write software design document;

2. Develop firmware based on the

embedded system hardware module;

3. Design and transplant the embedded

博士及以

上

Doctor

degree or

above

计算机科学/电子

工程师相关专业

Computer

science/electronic

engineer related

major

开发工程师

Development

Engineer

3年及以上

3 years or

above

面议

Negotiable

太赫兹源研究

副研究员

Terahertz

Source

Research

Associate

1

负责太赫兹光源的开发与太赫兹生物大分子

检测器的系统集成；

Responsible for the terahertz light source

development and system integration of the

terahertz detector of biomacromolecule.

博士及以

上

Doctor

degree or

above

电磁场与微波技术

、物理电子学、激

光技术

Electromagnetic

field and

microwave

副研究员

Associate

Research

Fellow

3年及以上

3 years or

above

面议

Negotiable

微波/电磁波

方向助理研究

员

Microwave/El

ectromagneti

c Wave

Research

Assistant

1

负责太赫兹波天线、波导、偏振片、抛物镜

等器件仿真、设计、加工与应用

Responsible for the simulation, design,

process and application of terahertz wave

antenna, waveguide, polarizer, and

parabolic focusing mirror.

博士及以

上

Doctor

degree or

above

电磁波/光学/微纳

结构

Electromagnetic

wave/optics/

micro-nano

structure

助理研究员

Research

Assistant

3年及以上

3 years or

above

面议

Negotiable

机械工程方向

助理研究员

Mechanical

Engineering

1
负责微波器件设计、加工、测试；

Responsible for the design, process and

test of microwave devices.

博士及以

上

Doctor

degree or

机械设计/机电工

程

Mechanical

design/

助理研究员

Research

Assistant

3年及以上

3 years or

above

面议

Negotiable

中科院重庆绿色

智能技术研究院

 

Chongqing

Institute of

Green and

Intelligent

Technology

Chinese

Academy of

Sciences

1
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招聘职位

Job
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数
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mb
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利
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Summary of 2014 Chongqing High-level Overseas Talent Recruitment (in German,

Portugal and Italy)
任  职  要  求 Qualifications

序

号

S/

N

岗位职责

Job Responsibilities

生态过程与重

建副研究员/

助理研究员

Ecological

Process and

Reconstructi

on Associate

2

1.开展需求专业相关研究工作；2负责中心相

关项目的实施和推进；3.参与中心野外工作

站建设及团队管理工作

1. Carry out major related researches;

2. Implement and promote the related

projects in the institute;

3. Participate in field station construction

博士及以

上

Doctor

degree or

above

自然地理学、生态

学、植物学、环境

科学、水利科学

Physical

geography,

ecology, botany,

environmental

副研究员/助理

研究员

Associate

Research

Fellow/

Research

Assistant

3年及以上

3 years or

above

面议

Negotiable

研究员

副研究员

Research

Fellow

Associate

Research

Fellow

2

负责光电测量、光学成像或光刻照明设备的

整机开发，带领队伍开展光机结构设计。

Develop the complete unit of photoelectric

measurement, optical imaging, or

lithography lighting equipment, and lead a

team to design opto-mechanical structure.

博士及以

上

Doctor

degree or

above

精密机械、仪器仪

表、光学工程、机

械工程等

Precision

machinery,

instrument,

optical

engineering,

mechanical

研究员/副研究

员

Research

Fellow/

Associate

Research

Fellow

3年及以上

3 years or

above

面议

Negotiable

研究员

副研究员

Research

Fellow

Associate

Research

Fellow

3

负责成像评价、识别算法研究；带领团队开

发基于多核DSP/arm的linux系统，完成相关

算法的编程和移植。

Responsible for imaging evaluation and

research on recognition algorithm; Lead a

team to develop Linux system based on

multicore DSP/arm, and finish the

博士及以

上

Doctor

degree or

above

计算机及电子信息

相关专业

Computer and

electronic

information

related major

研究员/副研究

员

Research

Fellow/

Associate

Research

Fellow

3年及以上

3 years or

above

面议

Negotiable

研究员

副研究员

Research

Fellow

Associate

Research

Fellow

2
负责高速数字电路设计和可靠性研究

Responsible for high-speed digital circuit

design and its reliability study.

博士及以

上

Doctor

degree or

above

电子、通信与自动

控制专业

Electronics,

communication

and automatic

control

研究员/副研究

员

Research

Fellow/

Associate

Research

Fellow

3年及以上

3 years or

above

面议

Negotiable
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Other
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mb
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Summary of 2014 Chongqing High-level Overseas Talent Recruitment (in German,

Portugal and Italy)
任  职  要  求 Qualifications

序

号

S/

N

岗位职责

Job Responsibilities

助理研究员

Research

Assistant

2

负责高速数字电路设计和调试，制定系统可

靠性和可测性方案；实现原理图到pcb的研

制，完成从模块到系统的设计验证。

Responsible for the design and debugging

of high-speed digital circuit design, and

make a reliable and measurable plan for

the system; Develop the schematic diagram

to PCB, and complete the design validation

from the module to the system.

博士及以

上

Doctor

degree or

above

电子、通信与自动

控制专业

Electronic,

communication

and automatic

control

助理研究员

Research

Assistant

3年及以上

3 years or

above

面议

Negotiable

助理研究员

Research

Assistant

2

负责参与硬件方案制定和器件选型，产品规

划；负责图像处理硬件的设计、开发和后期

调试，指导和配合生产部门进行生产组装工

作；相关售后、技术支持工作；相关设计文

档编写工作。

Participate in hardware scheme

development, parts selection and product

planning; Responsible for the design,

development and later period debugging

work of the image processing hardware;

博士及以

上

Doctor

degree or

above

电子、通信与自动

控制专业

Electronic,

communication

and automatic

control

助理研究员

Research

Assistant

3年及以上

3 years or

above

面议

Negotiable

助理研究员

Research

Assistant

2

负责电机与驱动的选型及实现，电机控制算

法的技术研究；电机控制的软件实现及接口

规范制定；指导并审查相关设计文档编写工

作。

Responsible for the selection and

realization of motor and drive, the

technology study on motor control

博士及以

上

Doctor

degree or

above

电机、自动控制等

专业

Electrical motor,

automatic control

or related major

助理研究员

Research

Assistant

3年及以上

3 years or

above

面议

Negotiable

助理研究员

Research

Assistant

2

负责非球面、自由曲面光学或二元光学器件

的加工与检测。

Responsible for the processing and

measurement of aspheric surface, free-

form optics or binary optical elements.

博士及以

上

Doctor

degree or

above

光学、光学工程

Optics, optical

engineering

助理研究员

Research

Assistant

3年及以上

3 years or

above

面议

Negotiable

中科院重庆绿色

智能技术研究院

Chongqing

Institute of

Green and

Intelligent

Technology

Chinese

Academy of

Sciences

1
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专业
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Other
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Summary of 2014 Chongqing High-level Overseas Talent Recruitment (in German,

Portugal and Italy)
任  职  要  求 Qualifications

序

号

S/

N

岗位职责

Job Responsibilities

重庆大学创新药

物研究中心

The Innovative

Drug Research

Centre,

Chongqing

University

独立课题组组

长

Head of the

Independent

Research

Group

4

按重庆大学百人计划或领军人才岗位职责要

求

According to job responsibilities and

requirements in 100-Talent Program or

leading talents of Chongqing University

研究生/

博士

Postgradu

ate/Doctor

药理学

Pharmacology
不限

No limitation

年龄35岁以

下，特别优秀

的可放宽到45

岁；

Under 35 years

old, the age

limit could be

按学校规定执

行

Follow related

rules in

Chongqing

University.
重庆大学创新药

物研究中心

The Innovative

Drug Research

独立课题组组

长

Head of the

Independent

2

按重庆大学百人计划岗位职责要求

According to job responsibilities and

requirements in 100-Talent Program of

Chongqing University

研究生/

博士

Postgradu

ate/Doctor

药物化学

Pharmaceutical

chemistry

不限

No limitation

在本学科领域

已取得显著的

学术成绩；

Has made

按学校规定执

行

Follow related

rules in
重庆大学创新药

物研究中心

The Innovative

Drug Research

Centre,

独立课题组组

长

Head of the

Independent

Research

4

按重庆大学百人计划岗位职责要求

According to job responsibilities and

requirements in 100-Talent Program of

Chongqing University

研究生/

博士

Postgradu

ate/Doctor

药物分析

Pharmaceutical

analysis

不限

No limitation

有博士后经历

者优先考虑。

Postdoctoral

experience will

be a plus.

按学校规定执

行

Follow related

rules in

Chongqing
重庆大学创新药

物研究中心

The Innovative

Drug Research

Centre,

Chongqing

University

独立课题组组

长

Head of the

Independent

Research

Group

4

按重庆大学百人计划岗位职责要求

According to job responsibilities and

requirements in 100-Talent Program of

Chongqing University

研究生/

博士

Postgradu

ate/Doctor

药剂学

Pharmacy
不限

No limitation

年龄35岁以

下，特别优秀

的可放宽到45

岁；

Under 35 years

old, the age

limit could be

按学校规定执

行

Follow related

rules in

Chongqing

University.

重庆两江药物研

发中心有限公司

Liangjiang

Medicine Co.,

LTD

(Chongqing)

化学总监

Director of

Chemistry

1
带领团队从事药物合成研发工作

Lead the team to do drug synthesis

research and development.

研究生/

博士

Master/Do

ctor

degree

有机化学、药物化

学

Organic

chemistry or

pharmaceutical

chemistry

5年以上相关

工作经历

Over 5 years

related

working

experience

药物研发公司

或化学外包服

务公司5年以上

相关工作经历

Over 5 years

related working

experiences in

drug

面议

Negotiable

2
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Summary of 2014 Chongqing High-level Overseas Talent Recruitment (in German,

Portugal and Italy)
任  职  要  求 Qualifications

序

号

S/

N

岗位职责

Job Responsibilities

重庆两江药物研

发中心有限公司

Liangjiang

Medicine Co.,

LTD

(Chongqing)

商务开发总监

Director of

Business

Development

1

协助总经理确定商业开发策略，将公司展品

推向国内外市场

Assist the General Manager to decide the

business development strategy and

introduce the products to the outside.

研究生/

硕士、博

士

Postgradu

ate/

Master,

Doctor

化学、药学、生物

或市场营销

Chemistry,

pharmacy,

biology or

marketing

5年以上相关

工作经历

5 years or

above related

work

experiences

具有良好的沟

通协作、商务

谈判、公关能

力

Have good

communication

skill, team

面议

Negotiable

重庆两江药物研

发中心有限公司

Liangjiang

Medicine Co.,

LTD

(Chongqing)

高级研究员

Senior

Researcher

4

从事药物合成、天然产物全合成

Specialized in drug synthesis and total

synthesis of natural products.

研究生/

硕士、博

士

Postgradu

ate/

Master,

有机化学、药物化

学

Organic

chemistry or

pharmaceutical

chemistry

不限

No limitation

具有良好的有

机合成或药物

合成背景

Solid

knowledge on

organic

面议

Negotiable

特聘教授（超

声方向）

Distinguished

Professor

(ultrasound)

1

1.超声检测技术研究及标准制定

2.具有超声学基础研究、方法建立、装置研

发、标准制定等相关方面的研究成果

1. Do researches on the ultrasonic testing

technology and set standards;

2. Have research achievements in

fundamental research, method

development, standards setting of the

ultrasonics.

博士

Doctor

degree

物理学、声学

Physics or

acoustics

不限

No limitation

20~50W+项目

奖励+长期激励

RMB 200,000-

500,000,

project award

and long-term

incentives

高级B超开发

人员

Senior B

Ultrasound

Developer

2

1.B超开发、超声应用研究、声场检测

2.两年以上B超开发相关工作经验，具有较

强的声学理论知识基础和较丰富的超声产品

开发经验，熟悉超声产品相关标准的要求与

测试。

1. B ultrasound development, application

research of ultrasonic and sound fields

testing;

2. Over 2 years of relevant working

experience in B ultrasound development,

have a good knowledge in acoustic theory

and rich experience in developing

硕士及以

上学历

Master

degree or

above

物理、电子通信等

相关专业

Physics,

Electronics and

Telecommunicati

on or related

major

不限

No limitation

10~30W+项目

奖励+长期激励

RMB 100,000-

500,000,

project award

and long-term

incentives

重庆海扶技术有

限公司

Chongqing

Haifu Medical

Technology Co.

Ltd.

3

4
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Summary of 2014 Chongqing High-level Overseas Talent Recruitment (in German,

Portugal and Italy)
任  职  要  求 Qualifications

序

号

S/

N

岗位职责

Job Responsibilities

重庆医科大学

Chongqing

Medical

长江学者

The

Changjiang

5
开展科学研究

Conduct scientific research;

博士

Doctor

degree

不限

No limitation

重庆医科大学

Chongqing

Medical

University

学科带头人

Academic

Leader

10
开展科学研究

Conduct scientific research;

博士

Doctor

degree

不限

No limitation

重庆医科大学

Chongqing

Medical

University

学术骨干

Academic

backbone

20
开展科学研究

Conduct scientific research;

博士

Doctor

degree

不限

No limitation

院士（含海外

院士）

Academician

(including

5
从事教学与科研工作

Engage in teaching and scientific research;

博士

Doctor

degree

不限

No limitation
不限

No limitation

商议

Negotiable

千人计划长期

项目

Thousand

Talents

Program

(Long Term)

5
从事教学与科研工作

Engage in teaching and scientific research;

博士

Doctor

degree

不限

No limitation

不限

No limitation
全职引进

Full-time

①安家购房补

贴：国家和重

庆市发给150，

学校发给150；

②科研资助

金：人文学科

500，自然学科

800-1000；③

年薪80-100

（含国家和重

庆市岗位津

贴）。【单

位：万元】

1. Settlement

and

accommodatio

面议，入选国

家及重庆市各

类人才计划

的，按国家或

重庆市有关规

定执行

Negotiable.

For those

selected by

China or

基础医学、临床医

学、药学及相关专

业

Preclinical

medicine, clinical

medicine,

pharmacy or

related major

副教授及以上

职称

Associate

professor and

above5



学历/学位

Education

Backgrou

nd

专业

Specialty

职称

Job Title

工作经验

Working

Experience

其它要求

Other

Requirements

招聘职位

Job

Vacancy

数

量

Nu

mb

er

工资待遇及福

利

Salary and

Welfare

Treatment

单位名称

Unit Name

2014重庆市赴境外（德国、葡萄牙、意大利）高层次人才引进岗位汇总表

Summary of 2014 Chongqing High-level Overseas Talent Recruitment (in German,

Portugal and Italy)
任  职  要  求 Qualifications

序

号

S/

N

岗位职责

Job Responsibilities

千人计划短期

项目

Thousand

Talents

Program

(Short Term)

5
从事教学与科研工作

Engage in teaching and scientific research;

博士

Doctor

degree

不限

No limitation

不限

No limitation

每年来校工作1-

3个月

Work in the

university for 1-

3 moths every

year

①安家购房补

贴：国家和重

庆市发给100;

②科研资助

金：人文学科

200，自然学科

400-500；③月

薪8【单位：万

元】

1. Settlement

and

外专千人计划

Thousand

Foreign

Experts

Program

5
从事教学与科研工作

Engage in teaching and scientific research;

博士

Doctor

degree

不限

No limitation

不限

No limitation
全职引进

Full-time

①安家购房补

贴：国家和重

庆市发给150，

学校发给150；

②科研资助

金：人文学科

（国家300-500

学校500），自

然学科（国家

300-500学校

800-1000）；

③年薪80-100

（含国家和重

庆市岗位津

贴）。【单

位：万元】

1. Settlement

and

accommodatio

一般要求正高

Professor

(general

requirement)

西南大学

Southwest

University
6



学历/学位

Education

Backgrou

nd

专业

Specialty

职称

Job Title

工作经验

Working

Experience

其它要求

Other

Requirements

招聘职位

Job

Vacancy

数

量

Nu

mb

er

工资待遇及福

利

Salary and

Welfare

Treatment

单位名称

Unit Name

2014重庆市赴境外（德国、葡萄牙、意大利）高层次人才引进岗位汇总表

Summary of 2014 Chongqing High-level Overseas Talent Recruitment (in German,

Portugal and Italy)
任  职  要  求 Qualifications

序

号

S/

N

岗位职责

Job Responsibilities

青年千人计划

Thousand

Young

Talents

Program

5
从事教学与科研工作

Engage in teaching and scientific research;

博士

Doctor

degree

不限

No limitation

不限

No limitation

全职引进

Full-time

①安家购房补

贴：国家和重

庆市发给150，

学校发给50；

②科研资助

金：人文学科

200，自然学科

500；③年薪

50（含国家和

重庆市岗位津

长江学者特聘

教授

The Chang

Jiang

Scholar

Program

(Full-time)

5
从事教学与科研工作

Engage in teaching and scientific research;

博士

Doctor

degree

不限

No limitation

副高及以上

Associate

professor or

above

不限

No limitation
全职引进

Full-time

①安家购房补

贴：200（重庆

市发给15）；

②科研资助

金：人文学科

200，自然学科

500；③年薪

50（含国家和

重庆市岗位津

贴）。【单

位：万元】

1. Settlement

and

accommodatio

长江学者讲座

教授

The Chang

Jiang

Scholar,

Adjunct

Professor

5
从事教学与科研工作

Engage in teaching and scientific research;

博士

Doctor

degree

不限

No limitation

正高

Professor

不限

No limitation

每年来校工作1-

3个月

Work in the

university for 1-

3 moths every

year

①科研资助

金：人文学科

30，自然学科

100；②月薪6

（含国家岗位

津贴3）【单

位：万元】

1. Scientific

research fund:



学历/学位

Education

Backgrou

nd

专业

Specialty

职称

Job Title

工作经验

Working

Experience

其它要求

Other

Requirements

招聘职位

Job

Vacancy

数

量

Nu

mb

er

工资待遇及福

利

Salary and

Welfare

Treatment

单位名称

Unit Name

2014重庆市赴境外（德国、葡萄牙、意大利）高层次人才引进岗位汇总表

Summary of 2014 Chongqing High-level Overseas Talent Recruitment (in German,

Portugal and Italy)
任  职  要  求 Qualifications

序

号

S/

N

岗位职责

Job Responsibilities

国家杰出青年

基金项目获得

者

Laureate of

National

Science

Fund for

Distinguished

Young

Scholars

5
从事教学与科研工作

Engage in teaching and scientific research;

博士

Doctor

degree

不限

No limitation

副高及以上

Associate

professor or

above

不限

No limitation
全职引进

Full-time

①安家购房补

贴200；②科研

资助金：自然

学科500；③年

薪50    【单

位：万元】

1. Settlement

and

accommodatio

n subsidy:

“973”项目首

席科学家

Chief

Scientist of

973 Program

5
从事教学与科研工作

Engage in teaching and scientific research;

博士

Doctor

degree

不限

No limitation

一般要求正高

Professor

(general

requirement)

不限

No limitation

全职引进

Full-time

①安家购房补

贴200；②科研

资助金：自然

学科500；③年

薪50    【单

位：万元】

1. Settlement

and

accommodatio

青年拔尖人才

支持计划入选

者

Candidate of

the Program

for

Supporting

Top Young

Talents

5
从事教学与科研工作

Engage in teaching and scientific research;

博士

Doctor

degree

不限

No limitation
/

不限

No limitation

全职引进

Full-time

①安家购房补

贴200；②科研

资助金：人文

学科（国家30-

60学校1：1配

套），自然学

科（国家120-

240学校1：1

配套）【单

位：万元】

1. Settlement

and

西南大学

Southwest

University
6



学历/学位

Education

Backgrou

nd

专业

Specialty

职称

Job Title

工作经验

Working

Experience

其它要求

Other

Requirements

招聘职位

Job

Vacancy

数

量

Nu

mb

er

工资待遇及福

利

Salary and

Welfare

Treatment

单位名称

Unit Name

2014重庆市赴境外（德国、葡萄牙、意大利）高层次人才引进岗位汇总表

Summary of 2014 Chongqing High-level Overseas Talent Recruitment (in German,

Portugal and Italy)
任  职  要  求 Qualifications

序

号

S/

N

岗位职责

Job Responsibilities

教育部新世纪

优秀人才支持

计划入选者

Candidate of

the Program

for New

Century

Excellent

5
从事教学与科研工作

Engage in teaching and scientific research;

博士

Doctor

degree

不限

No limitation

副高及以上

Associate

professor or

above

不限

No limitation

全职引进

Full-time

①安家购房补

贴50；②科研

资助金：人文

学科50，自然

学科100。 【

单位：万元】

1. Settlement

and

两江学者特聘

教授

Distinguished

Professor of

Liangjiang

Scholar

Program

5
从事教学与科研工作

Engage in teaching and scientific research;

博士

Doctor

degree

不限

No limitation
正高

Professor

不限

No limitation

全职引进

Full-time

①安家购房补

贴50；②科研

资助金：重庆

市80，学校1：

2配套。  【单

位：万元】

1. Settlement

and

重庆市百人计

划人选

Candidate for

Chongqing

Hundred

Talents

Program

5
从事教学与科研工作

Engage in teaching and scientific research;

博士

Doctor

degree

不限

No limitation

不限

No limitation

全职引进

Full-time

①安家购房补

贴50；②科研

资助金：人文

学科50，自然

学科100。 【

单位：万元】

1. Settlement

and

accommodatio
巴渝学者特聘

教授

Bayu

Scholars

Distinguished

5
从事教学与科研工作

Engage in teaching and scientific research;

博士

Doctor

degree

不限

No limitation

不限

No limitation

全职引进

Full-time

①安家购房补

贴50；②科研

资助金：人文

学科50，自然

学科100。 【



学历/学位

Education

Backgrou

nd

专业

Specialty

职称

Job Title

工作经验

Working

Experience

其它要求

Other

Requirements

招聘职位

Job

Vacancy

数

量

Nu

mb

er

工资待遇及福

利

Salary and

Welfare

Treatment

单位名称

Unit Name

2014重庆市赴境外（德国、葡萄牙、意大利）高层次人才引进岗位汇总表

Summary of 2014 Chongqing High-level Overseas Talent Recruitment (in German,

Portugal and Italy)
任  职  要  求 Qualifications

序

号

S/

N

岗位职责

Job Responsibilities

重庆市杰出青

年基金获得者

Laureate of

Chongqing

Foundation

for

Distinguished

Yong Scholar

5
从事教学与科研工作

Engage in teaching and scientific research;

博士

Doctor

degree

不限

No limitation
正高

Professor

不限

No limitation

全职引进

Full-time

7

四川美术学院

Sichuan Fine

Arts Institute
教师

Teacher
1~2

教授艺术设计

Art design teaching

 硕士研究

生

Master

degree

平面设计专业、服

装设计专业、景观

设计专业、油画专

业均可

Major in graphic

design,clothing

具有实际设计

案例经验的优

先

experienced

in practical

design is

外籍人士,身体

健康,无犯罪记

录

foreign teacher,

heathy,a clean

police record

按学校规定执

行

Follow related

rules in

Chongqing

University.

8

重庆第二师范学

院

Chongqing

University of

Education

教师

Teacher
1~2

教授德语口语

Oral German teaching

本科及以

上

bachelor

degree or

above

不限

No limitation

不限

No limitation

德国人,身体健

康,无犯罪记录

native German

speaker,heath

y,a clean

police record

按学校规定执

行

Follow related

rules in

Chongqing

University.

9

重庆人文科技学

院

Chongqing

College of

Humanities,

Science and

教师

Teacher
2

教授艺术设计

Art design teaching

硕士研究

生及以上

Master

degree or

above

不限

No limitation

不限

No limitation

英语教学,意大

利人,身体健康,

无犯罪记录

speak in

english,native

Italian

按学校规定执

行

Follow related

rules in

Chongqing

University.

学科100。 【

单位：万元】

1. Settlement

and

accommodatio

n subsidy:

RMB 500,000;

2. Scientific



学历/学位

Education

Backgrou

nd

专业

Specialty

职称

Job Title

工作经验

Working

Experience

其它要求

Other

Requirements

招聘职位

Job

Vacancy

数

量

Nu

mb

er

工资待遇及福

利

Salary and

Welfare

Treatment

单位名称

Unit Name

2014重庆市赴境外（德国、葡萄牙、意大利）高层次人才引进岗位汇总表

Summary of 2014 Chongqing High-level Overseas Talent Recruitment (in German,

Portugal and Italy)
任  职  要  求 Qualifications

序

号

S/

N

岗位职责

Job Responsibilities

学科负责人

Subject

Coordinator

8

负责本学科和学术梯队建设，讲授核心专业

课，指导硕士、博士研究生以及其他学术带

头人等

Responsible for the discipline and

academic echelon construction; teach key

specialized courses, and guide the master,

doctor students and other discipline

leaders.

博士学位

Doctor

degree

通信与信息系统、

计算机科学与技术

、控制科学与技术

、管理科学与工程

相关专业

Communication

and information

system, computer

science and

technology,

control of science

and technology,

management

science and

正高级

Professor

在国外从事本

专业5年及以

上

At least 5

years of

working

experience in

this field at

abroad.

院士、国家“千

人计划”人选、

国家奖获得者

、重庆市“百人

计划”等人选、

海外博士且在

海外知名高等

院校、科研院

所和500强企业

等单位工作两

年以上

Academician,

Nation

Thousand

提供科研启动

经费50-1000万

元；提供安家

补助30万元；

提供人才补贴

50-200万元；

工资性收入；

提供住房；可

实行年薪制，

待遇和要求可

面议

Startup

research fund

RMB 500,000-

学术带头人

Academic

leader

15

积极协助学科带头人，负责本学科某一方向

和学术梯队建设；主持申报国家级和省部级

重点科研课题，在国内外著名学术刊物发表

有较大影响的学术论文；讲授本学科核心专

业课，指导硕士研究生以及其他方向带头人

岗位职责。

Actively associate the subject coordinator,

and responsible for the academic echelon

construction on a certain field in this

discipline; responsible for the declaration of

important research subjects in state or

provincial level; publish academic paper of

博士学位

Doctor

degree

通信与信息系统、

计算机科学与技术

、控制科学与技术

、管理科学与工程

相关专业

Communication

and information

system, computer

science and

technology,

control of science

and technology,

高级

Professor

在国外从事本

专业3年及以

上

At least 3

years of

working

experience in

this field at

abroad.

获得国家级或

省部级奖励或

荣誉称号等

Won award or

honorary title in

national or

provincial level

提供科研启动

经费30-500万

元；提供安家

补助10-20万

元；提供人才

补贴20-50万

元；工资性收

入；、提供住

房；可实行年

薪制，待遇和

要求面议

Startup

重庆邮电大学

Chongqing

University of

Post and

Telecommunicat

ions

10



学历/学位

Education

Backgrou

nd

专业

Specialty

职称

Job Title

工作经验

Working

Experience

其它要求

Other

Requirements

招聘职位

Job

Vacancy

数

量

Nu

mb

er

工资待遇及福

利

Salary and

Welfare

Treatment

单位名称

Unit Name

2014重庆市赴境外（德国、葡萄牙、意大利）高层次人才引进岗位汇总表

Summary of 2014 Chongqing High-level Overseas Talent Recruitment (in German,

Portugal and Italy)
任  职  要  求 Qualifications

序

号

S/

N

岗位职责

Job Responsibilities

优秀博士

Distinguished

Doctorate

30

积极参与本学科学科建设；主持申请国家级

或省部级科研课题，发表高水平学术论文；

讲授本专业主干课程以及其他相应岗位职责

。

Actively participate in the discipline

construction; responsible for the declaration

of scientific research subjects in state or

provincial level; publish high level academic

paper; teach main courses, and do other

related work.

博士学位

通信与信息系统、

计算机科学与技术

、电子科学与技术

、控制科学与技术

、管理科学与工程

、数学、物理、英

语、生物医学工程

、艺术类等

Communication

and information

system, computer

science and

technology,

electronic science

不限

No limitation
不限

No limitation

提供科研启动

经费10-20万

元；提供安家

补助2万元；提

供人才补贴10-

30万元；工资

性收入；提供

住房；可实行

年薪制，待遇

和要求可面议

Startup

research fund

RMB 100,000-

200,000;
国家“千人计

划”与重庆“百

人计划”人选

Candidate of

the Nation

Thousand

Talents

1

带领本学科在其前沿领域赶超或保持国内领

先、国际先进水平；领导学科建设；教学科

研。

Lead the discipline to catch up with or

surpass advanced domestic or international

levels in the frontier fields; lead the

discipline construction; teach and do

scientific research.

博士

Doctor

degree

各类学科

All subjects
高级职称

 professor

海外高校或科

研院所工作经

历

Has working

experience

in overseas

universities

or research

50岁以下

Under 50 years

old

面议

Negotiable

巴渝学者特聘

教授

Bayu

Scholars

Distinguished

Professor

1

带领本学科在其前沿领域赶超或保持国内领

先、国际先进水平；领导学科建设；教学科

研。

Lead the discipline to catch up with or

surpass advanced domestic or international

levels in the frontier fields; lead the

discipline construction; teach and do

博士

Doctor

degree

经济学

Economics
正高级职称

 professor

不限

No limitation

50岁以下

Under 50 years

old

面议

Negotiable

专业技术人员

Professional

Technician

10
教学科研

Responsible for teaching and scientific

research.

博士

Doctor

degree

各类学科

All subjects
正高级职称

 professor
不限

No limitation

45岁以下

Under 45 years

old

按学校政策执

行

Follow the

university

重庆工商大学

Chongqing

Technology and

Business

University

11



学历/学位

Education

Backgrou

nd

专业

Specialty

职称

Job Title

工作经验

Working

Experience

其它要求

Other

Requirements

招聘职位

Job

Vacancy

数

量

Nu

mb

er

工资待遇及福

利

Salary and

Welfare

Treatment

单位名称

Unit Name

2014重庆市赴境外（德国、葡萄牙、意大利）高层次人才引进岗位汇总表

Summary of 2014 Chongqing High-level Overseas Talent Recruitment (in German,

Portugal and Italy)
任  职  要  求 Qualifications

序

号

S/

N

岗位职责

Job Responsibilities

外语学院教师

Teacher of

the School of

Foreign

Languages

5
教学科研

Responsible for teaching and scientific

research.

博士、硕

士

Doctor/ma

ster

degree

英语、法语

English, French

海外名校毕业

Graduated

from

prestigious

universities at

abroad

45岁以下

Under 45 years

old

按学校政策执

行

Follow the

university

policy.

教师

Teacher
1

专业建设及教师专业技能提升

Responsible for specialty construction and

the upgrading of teaching skills.

硕士及以

上

Master

degree or

above

交通安全工程

Traffic safety

engineering

教授

Professor

工作年限3-5

年

3-5 years

按照重庆市和

我院相关规定

执行

Follow the

related

教师

Teacher
1

负责酒店管理专业教学、人才培养与课程建

设研究、国际交流与合作

Responsible for the professional teaching

of hotel management, talent cultivation,

course construction and research, and

international communications and

硕士

Master

degree

酒店管理

Hotel

management

中级

 Intermediate

title

工作年限10

年

10 years

按照重庆市和

我院相关规定

执行

Follow the

related

regulations of

教师

Teacher
1

旅游管理专业教学、人才培养与课程建设研

究、估计交流合作

Responsible for the professional teaching

of tourism management, talent cultivation,

course construction and research, and

international communications and

cooperation.

硕士

Master

degree

旅游资源与开发

Tourist resources

and development

中级

 Intermediate

title

工作年限10

年

10 years

按照重庆市和

我院相关规定

执行

Follow the

related

regulations of

Chongqing and

专业带头人

Specialty

Leading

Person

1

引入企业的技术研发项目，提升青年教师科

研水平,专业建设

Bring in technology research and

development project from the enterprises,

and improve the research level of young

teachers; responsible for specialty

construction.

博士

Doctor

degree

电子信息大类

Electronic

information

(broad)

教授

Professor

工作年限10

年

10 years

按照重庆市和

我院相关规定

执行

Follow the

related

regulations of

Chongqing and

the university.



学历/学位

Education

Backgrou

nd

专业

Specialty

职称

Job Title

工作经验

Working

Experience

其它要求

Other

Requirements

招聘职位

Job

Vacancy

数

量

Nu

mb

er

工资待遇及福

利

Salary and

Welfare

Treatment

单位名称

Unit Name

2014重庆市赴境外（德国、葡萄牙、意大利）高层次人才引进岗位汇总表

Summary of 2014 Chongqing High-level Overseas Talent Recruitment (in German,

Portugal and Italy)
任  职  要  求 Qualifications

序

号

S/

N

岗位职责

Job Responsibilities

专业带头人

Specialty

Leading

Person

1

带动青年教师提高软件开发专业建设、完成

android开发相关课程的教学任务

Promote young teachers to improve the

construction of software development

major, and teach courses related to Android

development.

博士

Doctor

degree

软件专业

Software major
教授

Professor

工作年限10

年

10 years

按照重庆市和

我院相关规定

执行

Follow the

related

regulations of

Chongqing and

专任教师

Full-time

Teacher

1

报关与国际货运专业课程教学、双语教学能

发货专业或学科的引领作用

Teach the professional courses on

Customs Declaration & Ocean Shipping;

use bilingual teaching to play a guiding role

in this major or discipline.

博士

Doctor

degree

国际贸易类专业

International

trade or related

major

中级及以上

 Intermediate

title or above

5年以上

Over 5 years

2年以上企业工

作经历

2 years of

experience in

the corporation

按照重庆市和

我院相关规定

执行

Follow the

related

regulations of

Chongqing and

the university.

专任教师

Full-time

Teacher

1

物流管理专业课程教学、双语教学能发货专

业或学科的引领作用

Teach the professional courses on

Logistics Management; use bilingual

teaching to play a guiding role in this major

or discipline.

博士

Doctor

degree

现代物流

Modern logistics

中级及以上

 Intermediate

title

6年以上

Over 6 years

3年以上企业工

作经历

3 years of

experience in

the corporation

按照重庆市和

我院相关规定

执行

Follow the

related

regulations

专任教师

Full-time

Teacher

1
引领老年服务与管理专业建设

Lead the construction of Aged Care And

Management Major.

硕士及以

上

Master

degree or

above

老年服务与管理

Aged care and

management

副高及以上

Associate

professor or

above

6年

6 years

熟悉国内外老

年服务机构及

管理

Familiar with

the aged

按照重庆市和

我院相关规定

执行

Follow the

related

专任教师

Full-time

Teacher

1
引领康复治疗技术专业建设

Lead the construction of the Rehabilitation

Technology Major.

硕士及以

上

Master

degree or

康复治疗技术

（PT或OT）

Rehabilitation

Technology (PT

副高及以上

Associate

professor or

above

6年

6 years

按照重庆市和

我院相关规定

执行

Follow the

重庆城市管理职

业学院

Chongqing City

Management

College

12



学历/学位

Education

Backgrou

nd

专业

Specialty

职称

Job Title

工作经验

Working

Experience

其它要求

Other

Requirements

招聘职位

Job

Vacancy

数

量

Nu

mb

er

工资待遇及福

利

Salary and

Welfare

Treatment

单位名称

Unit Name

2014重庆市赴境外（德国、葡萄牙、意大利）高层次人才引进岗位汇总表

Summary of 2014 Chongqing High-level Overseas Talent Recruitment (in German,

Portugal and Italy)
任  职  要  求 Qualifications

序

号

S/

N

岗位职责

Job Responsibilities

专任教师

Full-time

Teacher

1
社会工作专业教学与科研

Responsible for the teaching and scientific

research of Social Work Major.

硕士及以

上

Master

degree or

社会学/社会工作

Sociology/social

work

副教授及以上

Associate

professor or

above

5年以上

Over 5 years

有行业经历者

优先

Having related

industry

按照重庆市和

我院相关规定

执行

Follow the

13

重庆交通职业学

院

Chongqing

Vocational

College of

教师

Teacher
1

教授德语口语

Oral German teaching

本科及以

上

bachelor

degree or

above

不限

No limitation

不限

No limitation

德国人,身体健

康,无犯罪记录

native German

speaker,heath

y,a clean

按学校规定执

行

Follow related

rules in

Chongqing

14

四川外国语大学

Sichuan

International

Studies

University

学科负责人

Subject

Coordinator

8

把握本学科发展方向，对本学科建设和学术

研究提出创新性构想，负责本学科和学术梯

队建设；主持申报国家级和省部级重大科研

课题及成果奖励，在国内外著名学术刊物发

表有重要影响的学术论文；讲授本学科核心

专业课，指导硕士\博士研究生以及其他学术

带头人的岗位职责。

Hold the developing trend of this discipline,

and offer innovative ideas for the discipline

construction and academic research;

responsible for the academic echelon

construction of this discipline; responsible

for the declaration of important research

subjects and achievement rewarding in

state or provincial level; publish academic

paper of great influence on famous

academic publication at home and abroad;

teach core specialized courses, and guide

the master or doctor students and other

discipline leaders.

博士

Doctor

degree

英语、德语、法语

、越南语、西班牙

语、经济学、金融

学、管理学

English, German,

French,

Vietnamese,

Spanish,

economics,

finance,

management

正高级

Professor

1.从事本专业

5年及以上；

2.千人计划入

选者、长江学

者特聘/讲座

教授、国家杰

青基金获得者

、国家级教学

名师、‘马工

程’首席专家

、‘四个一批’

人才、教育部

高校青年教师

奖获得者、教

育部跨世纪人

才、百千万人

才工程国家级

人选、全国十

大杰出青年法

学家、教育部

提供科研启动

经费30-100万

元；可实行年

薪制，待遇和

要求可面议

Startup

research fund

RMB 300,000-

1,000,000; the

annual salary

system is

feasible, salary

and treatment

negotiable.



学历/学位

Education

Backgrou

nd

专业

Specialty

职称

Job Title

工作经验

Working

Experience

其它要求

Other

Requirements

招聘职位

Job

Vacancy

数

量

Nu

mb

er

工资待遇及福

利

Salary and

Welfare

Treatment

单位名称

Unit Name

2014重庆市赴境外（德国、葡萄牙、意大利）高层次人才引进岗位汇总表

Summary of 2014 Chongqing High-level Overseas Talent Recruitment (in German,

Portugal and Italy)
任  职  要  求 Qualifications

序

号

S/

N

岗位职责

Job Responsibilities

14

四川外国语大学

Sichuan

International

Studies

University

优秀博士

Distinguished

Doctorate

30

积极参与本学科学科建设；主持申请国家级

或省部级科研课题，发表高水平学术论文；

讲授本专业主干课程以及其他相应岗位职责

。

Actively participate in the discipline

construction; responsible for the declaration

of scientific research subjects in state or

provincial level; publish high level academic

paper; teach main courses, and do other

related work.

博士

Doctor

degree

社会学、哲学、德

语、法语、英语、

越南语、俄语、西

班牙语、广告学、

新闻传播学、人力

资源管理、经济学

、金融学、会计学

、国际经济与贸易

、国际政治、外交

学

Sociology,

philosophy,

German, French,

English,

不限

No limitation

不限

No limitation

待遇和要求可

面议

Salary and

treatment

negotiable.

金融副总裁

Vice

President of

Finance

1

金融、经济、管理

、法律等相关专业

Finance,

economy,

management, law

and related major

6年以上产业

集团运营管理

、项目运行工

作经历，3年

以上团队管理

经验。

6 years

above

experience in

industrial

group

具有小额贷款

、担保、资产

运营管理、私

募基金、信托

、证劵、国际

资本等金融管

理经验者优先

。

Prioritizing

those with

financial

management

面谈

Negotiable

融资担保公司

总经理

General

Manager of

Financing

Guarantee

Company

1

金融、投资、财会

相关专业

Finance,

investment,

finance and

accounting and

related major

6年以上银行

分管信贷业务

的工作经验，

或小额贷款公

司、担保公司

任高管的经

验，熟悉担保

行业法规与政

具有丰富的银

行信贷业务知

识及实践经

验，同时具有

较强的市场开

拓能力及信贷

分析、风险管

理能力

面谈

Negotiable
重庆民投产业控

股集团股份有限

公司

Chongqing

Mintou Group

本科及以

上学历

Bachelor

degree or

above

15



学历/学位

Education

Backgrou

nd

专业

Specialty

职称

Job Title

工作经验

Working

Experience

其它要求

Other

Requirements

招聘职位

Job

Vacancy

数

量

Nu

mb

er

工资待遇及福

利

Salary and

Welfare

Treatment

单位名称

Unit Name

2014重庆市赴境外（德国、葡萄牙、意大利）高层次人才引进岗位汇总表

Summary of 2014 Chongqing High-level Overseas Talent Recruitment (in German,

Portugal and Italy)
任  职  要  求 Qualifications

序

号

S/

N

岗位职责

Job Responsibilities

融资担保公司

副总经理

Deputy

General

Manager of

Financing

Guarantee

Company

1

经济类、金融类、

管理类等相关专业

Major in

economy,

finance,

management and

similar

5年以上银行

分管信贷业务

的工作经验，

或小额贷款公

司、担保公司

任高管的经

验，熟悉小额

贷款公司运作

模式、业务操

作、熟悉金融

法律法规、信

贷业务营销管

理的流程和风

险点。具有丰

富的银行信贷

业务知识及实

具有良好分析

判断、组织协

调及领导管理

能力，善于团

队建设，具备

带领团队克服

困难完成目标

的工作激情

Possessing

good

analytical

judgment

ability,

organization

and

coordination

面谈

Negotiable

基金公司总经

理

General

Manager of

Fund

Company

1

金融、经济类、管

理类等相关专业

Major in

economy,

finance,

management and

similar

6年以上知名

投行、证劵、

私募股权基金

管理企业岗位

工作经验；具

有较强的团队

领导和沟通协

调能力，擅长

与投资机构及

政府部门沟通

交流

6 years

above

experience in

优秀的社会活

动能力和调节

能力，具有广

泛的业内及社

会各界人脉资

源，对宏观经

济形势及行业

发展趋势有深

刻的洞察和见

解，并根据独

立判断对基金

发展策略提出

决策参考意见

。

面谈

Negotiable

Mintou Group
above



学历/学位

Education

Backgrou

nd

专业

Specialty

职称

Job Title

工作经验

Working

Experience

其它要求

Other

Requirements

招聘职位

Job

Vacancy

数

量

Nu

mb

er

工资待遇及福

利

Salary and

Welfare

Treatment

单位名称

Unit Name

2014重庆市赴境外（德国、葡萄牙、意大利）高层次人才引进岗位汇总表

Summary of 2014 Chongqing High-level Overseas Talent Recruitment (in German,

Portugal and Italy)
任  职  要  求 Qualifications

序

号

S/

N

岗位职责

Job Responsibilities

基金公司副总

经理

Deputy

General

Manager of

Fund

Company

1

金融、投资等相关

专业

Major in finance,

investment and

similar

具有5年以上

从事公、私募

基金、银行、

证劵、信托等

金融机构销售

或渠道管理经

历，曾取得优

秀的业绩和成

功案例，具有

优秀的团队管

拥有良好的职

业道德、沟通

协调能力、团

队合作精神、

心态积极。有

良好的社会背

景和渠道客户

资源者优先

Possessing

good

面谈

农业综合开发

公司总经理

General

Manager of

Comprehensi

ve

Agricultural

1

农林经济、企业管

理、工商管理等相

关专业

Agricultural and

forestry economy,

business

management,

6年以上的工

作经历，3年

以上的农牧行

业副总以上公

司管理经验

6 years

above work

面谈

Negotiable

文化传媒公司

总经理

General

Manager of

Culture

Media

Company

1

文化传媒、广告学

、经济管理学等相

关专业

Culture media,

advertising,

economic

management and

related major

具有5年以上

的广告、会展

或新媒体制作

方面的资深工

作经历，具有

带头意识，勇

于拼搏创新、

独立工作能力

强，专业知识

扎实

具有经营管理

能力，能担当

敢负责，对工

作充满信心

Having

management

ability, being

responsible

and with full

confidence

面谈

Negotiable

本科及以

上学历

Bachelor

degree or

above

重庆民投产业控

股集团股份有限

公司

Chongqing

Mintou Group

15



学历/学位

Education

Backgrou

nd

专业

Specialty

职称

Job Title

工作经验

Working

Experience

其它要求

Other

Requirements

招聘职位

Job

Vacancy

数

量

Nu

mb

er

工资待遇及福

利

Salary and

Welfare

Treatment

单位名称
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2014重庆市赴境外（德国、葡萄牙、意大利）高层次人才引进岗位汇总表

Summary of 2014 Chongqing High-level Overseas Talent Recruitment (in German,

Portugal and Italy)
任  职  要  求 Qualifications

序

号

S/

N

岗位职责

Job Responsibilities

生态旅游开发

公司总经理

General

Manager of

Ecotourism

Development

Company

1

工商管理、旅游管

理等相关专业

Tourism

management,

business

administration

and related major

具有5年以上

的国家4A级

旅游景区和高

端休闲游乐产

业等岗位管理

运营经验；熟

悉高端休闲游

乐产业各项管

理流程，有较

强的园区项目

开发和生态旅

游开发的实际

经验

有清晰的运营

管理思路，成

熟的战略规划

和敏锐的市场

洞察力，实际

操作能力强

Having clear

management

ideas, well

strategic

planning and

good marketing

insight as well

面谈

Negotiable

民投商学院院

长

Dean of

Mintou

Business

College

1

工商管理、企业管

理、金融、经济类

相关专业

Business

administration,

business

management,

finance, economy

and related major

在国内外高校

、知名企业或

金融机构担任

中高层管理人

员、正副教授

或相当职务

Being a

middle or

senior

management

, a full

品德优良、思

路开阔、熟悉

高等教育规

律，对学科建

设和产学研究

有创新性构

想，具有较强

的创新意识和

组织协调能力

With good

morality, open

面谈

Negotiable

总裁办副主任

Deputy

Director Of

President

Office

1

汉语文学类、文秘

等管理相关专业

Chinese

literature,

secretary and

management

related major

5年以上的大

型企业的工作

经验，2年以

上的企业管理

工作经验

Over 5 years

of working

experience in

large

文字功底较

强，具有扎实

的企业管理专

业知识和出色

的沟通协调能

力以及较强的

组织协调能力

Proficient

writing

面谈

Negotiable



学历/学位

Education

Backgrou

nd

专业

Specialty

职称

Job Title

工作经验

Working

Experience

其它要求

Other

Requirements

招聘职位

Job

Vacancy

数

量

Nu

mb

er

工资待遇及福

利

Salary and

Welfare

Treatment

单位名称

Unit Name

2014重庆市赴境外（德国、葡萄牙、意大利）高层次人才引进岗位汇总表

Summary of 2014 Chongqing High-level Overseas Talent Recruitment (in German,

Portugal and Italy)
任  职  要  求 Qualifications

序

号

S/

N

岗位职责

Job Responsibilities

策划总监

Planning

Director

1

市场营销、商务策

划等相关专业

Marketing,

business devise

and related major

5年以上相关

项目管理及商

务谈判工作经

验，具有项目

管理理论与经

验

Over 5 years

of working

experience in

优秀的组织协

调能力，项目

控制能力，良

好的客户沟通

能力，积极主

动、灵活应变

、诚实谨慎，

工作态度认

真，能在较大

面谈

Negotiable

投资总监

Investment

Director

1

金融、财务、投资

相关专业

Finance,

accounting,

investment and

related major

5年以上投资

或者银行信贷

的相关工作经

验，有金融及

房地产等实业

相关的投资经

验

Over 5 years

of working

精通国家财经

、投资方面的

法律、法规和

方针政策。熟

悉同行业的投

资现状和发展

趋势

Being familiar

with the

面谈

Negotiable

法律风控总监

Director of

Law Risk

Control

1

法律、金融、经济

管理等复合型人才

Interdisciplinary

talents

specialized in law,

finance and

economy

management

6年以上大中

型企业法律与

风控管理工作

经验，拥有5

年国内、国际

知名律师事务

所优先或拥有

从事证券、投

资和私募股权

投资等金融法

务方面的工作

经验者优先

面谈

Negotiable

本科及以

上学历

Bachelor

degree or

above

重庆民投产业控

股集团股份有限

公司

Chongqing

Mintou Group

15



学历/学位

Education

Backgrou

nd

专业

Specialty

职称

Job Title

工作经验

Working

Experience

其它要求

Other

Requirements

招聘职位

Job

Vacancy

数

量

Nu

mb

er

工资待遇及福

利

Salary and

Welfare

Treatment

单位名称

Unit Name

2014重庆市赴境外（德国、葡萄牙、意大利）高层次人才引进岗位汇总表

Summary of 2014 Chongqing High-level Overseas Talent Recruitment (in German,

Portugal and Italy)
任  职  要  求 Qualifications

序

号

S/

N

岗位职责

Job Responsibilities

电子商务运营

总监

E-Commerce

Operation

Director

1

电子商务、信息管

理、工商管理、市

场营销等相关专业

E-commerce,

information

management,

business

administration,

marketing and

related major

5年以上的工

作经历，3年

以上的大型电

子商务网站的

整体开发及运

营管理整个流

程，熟悉网络

营销和线下资

源紧密结合，

有较强的执行

力，能带领团

队完成网站开

发、规划、设

计到技术支持

及运营管理的

整个流程

面谈

Negotiable

董事会秘书

Board

Secretary

2

金融、经济、管理

、法律等专业

Finance,

economy,

management, law

and related major

不限

No limitation

具备一定的宏

观管理能力、

战略规划能力

、创新能力、

沟通协调能

力，熟悉办公

自动化操作

Have the good

capacity of

macro-

面谈

Negotiable

专技

Professional

Technician

1
博物馆从事专业工作

Engage in major related work in a museum.

研究生/硕

士

Postgradu

ate/master

考古学及博物馆学

Archaeology and

museology

不限

No limitation

事业单位在编

人员待遇

Enjoy the

treatment of

专技

Professional

Technician

2
临床医务工作

Engage in clinical medical work.

研究生/硕

士

Postgradu

ate/master

妇产科学

Obstetrics and

gynecology

不限

No limitation

事业单位在编

人员待遇

Enjoy the

treatment of

本科及以

上学历

Bachelor

degree or

above

重庆民投产业控

股集团股份有限

公司

Chongqing

Mintou Group

15



学历/学位

Education

Backgrou

nd

专业

Specialty

职称

Job Title

工作经验

Working

Experience

其它要求

Other

Requirements

招聘职位

Job

Vacancy

数

量

Nu

mb

er

工资待遇及福

利

Salary and

Welfare

Treatment

单位名称

Unit Name

2014重庆市赴境外（德国、葡萄牙、意大利）高层次人才引进岗位汇总表

Summary of 2014 Chongqing High-level Overseas Talent Recruitment (in German,

Portugal and Italy)
任  职  要  求 Qualifications

序

号

S/

N

岗位职责

Job Responsibilities

专技

Professional

Technician

2
交通建设专业工作

Engage in traffic construction.

研究生/硕

士

Postgradu

ate/master

degree

道路与桥梁

Road and bridge
不限

No limitation

事业单位在编

人员待遇

Enjoy the

treatment of

permanent

专技

Professional

Technician

3
临床医务工作

Engage in clinical medical work.

研究生/硕

士

Postgradu

ate/master

degree

外科学

Surgery
不限

No limitation

事业单位在编

人员待遇

Enjoy the

treatment of

permanent

专技

Professional

Technician

2
城市规划专业工作

Engage in urban planning.

研究生/硕

士

Postgradu

ate/master

城市规划

Urban planning
不限

No limitation

事业单位在编

人员待遇

Enjoy the

treatment of

17

江津区规划局规

划管理中心

Planning

Management

规划

Planning
1

规划编制、方案设计审查

Engage in planning formulation, scheme

design and review.

硕士以上

研究生

Master

degree or

城市规划

Urban planning

3年以上

Over 3 years

事业人员待遇

Enjoy the

treatment of

permanent

金融

Finance
1

融资、固定资产管理

Engage in financing and fixed-assets

management.

金融类

Finance
不限

No limitation

面议

Negotiable

工程建设

Engineering

Construction

1
工程管理

Engage in engineering management.

工程建设类

Engineering

construction

不限

No limitation

面议

Negotiable

规划

Planning
1

规划建设管理

Engage in planning and construction

management.

规划类

Planning
不限

No limitation

面议

Negotiable

硕士以上

研究生

Master

degree or

above

18

 重庆武隆

Wulong,

Chongqing

江津区白沙工业

园管委会下属企

业

Affiliated

Enterprises of

Baisha Industrial

Park

Administrative

Committee,

Jiangjin District

16



学历/学位

Education

Backgrou

nd

专业

Specialty

职称

Job Title

工作经验

Working

Experience

其它要求

Other

Requirements

招聘职位

Job

Vacancy

数

量

Nu

mb

er

工资待遇及福

利

Salary and

Welfare

Treatment

单位名称

Unit Name

2014重庆市赴境外（德国、葡萄牙、意大利）高层次人才引进岗位汇总表

Summary of 2014 Chongqing High-level Overseas Talent Recruitment (in German,

Portugal and Italy)
任  职  要  求 Qualifications

序

号

S/

N

岗位职责

Job Responsibilities

19

江津滨江新城管

委会下属社区

Affiliated

Community of

Binjiang

Xincheng

Administrative

Committee,

Jiangjin District

城市规划

Urban

Planning

1
城市规划管理

Engage in urban planning management.

硕士以上

研究生

Master

degree or

above

城市规划

Urban planning
不限

No limitation

按学校规定执

行

Follow related

rules in

Chongqing

University.

统计

Statistics
1

社保所统计工作

Engage in statistical work in social security

office.

硕士以上

研究生

Master

degree or

统计学

Statistics
不限

No limitation

事业人员待遇

Enjoy the

treatment of

permanent

财务

Finance
1

农业服务中心会计工作

Engage in accounting in agricultural service

center.

硕士以上

研究生

Master

degree or

above

会计学、财务管理

Accounting,

financial

management

不限

No limitation

事业人员待遇

Enjoy the

treatment of

permanent

staff

工程部

Engineering

Department

3
工程质量安全进度管理

Engage in project management including

quality, safety and schedule.

硕士以上

研究生

Master

degree or

房屋建筑类

Housing

construction

3年以上

Over 3 years

面议

Negotiable

规划部

Planning

Department

3
规划设计管理

Engage in planning and design

management.

硕士以上

研究生

Master

degree or

城市规划、土木工

程、房屋建筑类

Urban planning,

civil engineering,

2年以上

Over 2 years

面议

Negotiable

征地部

Land

Expropriation

Department

1
土地利用管理

Engage in land use management.

硕士以上

研究生

Master

degree or

above

土地管理类

Land

management

2年以上

2 Years

面议

Negotiable

21

江津双福街道办

事处

Shuangfu

Community

Office, Jiangjin

District

江津德感工业园

管委会下属企业

Affiliated

Enterprises of

Degan Industrial

Park

Administrative

Committee,

Jiangjin District

20



学历/学位

Education

Backgrou

nd

专业

Specialty

职称

Job Title

工作经验

Working

Experience

其它要求

Other

Requirements

招聘职位

Job

Vacancy

数

量

Nu

mb

er

工资待遇及福

利

Salary and

Welfare

Treatment

单位名称

Unit Name

2014重庆市赴境外（德国、葡萄牙、意大利）高层次人才引进岗位汇总表

Summary of 2014 Chongqing High-level Overseas Talent Recruitment (in German,

Portugal and Italy)
任  职  要  求 Qualifications

序

号

S/

N

岗位职责

Job Responsibilities

22

璧山县商旅委下

属事业单位

Affiliated Public

Institution of

Business and

Tourism

Commission of

Bishan County

物流管理

Logistics

Management

1
物流管理监督及指导

Engage in logistics management

supervision and guidance.

硕士研究

生

Master

degree

物流工程

Logistics

engineering

不限

No limitation

23

璧山县国土房管

局下属事业单位

Affiliated Public

Institution of

Bureau of Land

and House

Administration

of Bishan

County

土地勘测

Ground

Investigation

1
国土、房屋勘测测绘

Engage in surveying and mapping of land

and housing.

硕士研究

生

Master

degree

摄影测量与遥感、

地图制图学与地理

信息工程、测绘工

程、土地资源利用

与信息技术

Photogrammetry

and remote

sensing,

cartography and

geographic

information

engineering,

不限

No limitation

24

璧山县农委下属

事业单位

Affiliated Public

Institution of

工程管理

Engineering

Management

1

农村或农业建设工程监督管理

Engage in the supervision and

management of rural or agricultural

construction projects.

硕士研究

生

Master

degree

水利工程、建筑与

土木工程

Hydraulic

engineering,

不限

No limitation

25

璧山县水务局下

属事业单位

Affiliated Public

Institution of

Water Bureau of

Bishan County

水利工程管理

Water

Conservancy

Project

Management

1
水利工程监督管理

Engage in the supervision and

management of water conservancy projects

硕士研究

生

Master

degree

地质工程、给排水

工程、水利工程

Geological

engineering,

water supply and

drainage

engineering,

不限

No limitation

聘用为事业单

位干部，按规

定享受事业单

位工作人员的

相应待遇。除

此之外，具有

副高级职称或

全日制硕士研

究生学历学位

的享受安家补

助5万元，并可

在璧山人才公

寓免费居住5

年；全日制普

通高校博士研

究生、具有正

高级职称人员

等其他高层次

人才待遇面议

。

Be employed

as public

institution

cadre, and

enjoy the

corresponding

treatment of

public

institution staff

according to



学历/学位

Education

Backgrou

nd

专业

Specialty

职称

Job Title

工作经验

Working

Experience

其它要求

Other

Requirements

招聘职位

Job

Vacancy

数

量

Nu

mb

er

工资待遇及福

利

Salary and

Welfare

Treatment

单位名称

Unit Name

2014重庆市赴境外（德国、葡萄牙、意大利）高层次人才引进岗位汇总表

Summary of 2014 Chongqing High-level Overseas Talent Recruitment (in German,

Portugal and Italy)
任  职  要  求 Qualifications

序

号

S/

N

岗位职责

Job Responsibilities

璧山县两山中心

Liangshan

Center of

Bishan County

规划设计

Planning and

Design

1

园区规划和建设监督管理

Engage in the supervision and

management of park planning and

construction.

硕士研究

生

Master

degree

城市规划与设计、

城乡规划学、城市

规划

City planning and

design, urban and

rural planning,

不限

No limitation

璧山县两山中心

Liangshan

Center of

Bishan County

金融投资

Financial

Investment

1
投资与融资

Engage in investment and financing.

硕士研究

生

Master

degree

金融学、金融工程

、投资学、金融、

应用金融、金融与

管理

Finance, financial

engineering,

不限

No limitation

重庆绿岛新区管

委会

Chongqing

Lvdao New Area

Administrative

Committee

工程建设

Engineering

Construction

1

桥梁和隧道建设工程监督管理

Engage in the supervision and

management of bridge and tunnel

construction projects.

硕士研究

生

Master

degree

桥梁与隧道工程

Bridge and tunnel

engineering

不限

No limitation

重庆绿岛新区管

委会

Chongqing

Lvdao New Area

Administrative

城市规划

Urban

Planning

2

城乡规划和建设监督管理

Engage in the supervision and

management of urban and rural planning

and construction.

硕士研究

生

Master

degree

城市规划与设计、

城乡规划学、城市

规划

City planning and

design, urban and

不限

No limitation

28

八塘镇农业服务

中心

Batang Town

Agricultural

Service Center

工程建设

Engineering

Construction

1
建筑工程监督管理

Engage in the supervision and

management of architectural engineering.

硕士研究

生

Master

degree

建筑与土木工程

Architectural and

civil engineering

不限

No limitation

璧山县人民

The people's

hospital of

Bishan County

临床医师

Clinician
1

神经病学医师

Neurological physician

硕士研究

生

Master

degree

神经病学

Neurology
不限

No limitation

具有主治医师

及以上职称(神

经病学专业)。

Having

attending

physician or

聘用为事业单

位干部，按规

定享受事业单

位工作人员的

相应待遇。除

此之外，具有

副高级职称或

全日制硕士研

究生学历学位

的享受安家补

助5万元，并可

在璧山人才公

寓免费居住5

年；全日制普

通高校博士研

究生、具有正

高级职称人员

等其他高层次

人才待遇面议

。

Be employed

as public

institution

cadre, and

enjoy the

corresponding

treatment of

public

institution staff

according to

the relevant

provisions. In

addition, for

26

27



学历/学位

Education

Backgrou

nd

专业

Specialty

职称

Job Title

工作经验

Working

Experience

其它要求

Other

Requirements

招聘职位

Job

Vacancy

数

量

Nu

mb

er

工资待遇及福

利

Salary and

Welfare

Treatment

单位名称

Unit Name

2014重庆市赴境外（德国、葡萄牙、意大利）高层次人才引进岗位汇总表

Summary of 2014 Chongqing High-level Overseas Talent Recruitment (in German,

Portugal and Italy)
任  职  要  求 Qualifications

序

号

S/

N

岗位职责

Job Responsibilities

璧山县人民医院

The people's

hospital of

Bishan County

临床医师

Clinician
1

骨外科临床诊断和治疗

Clinical diagnosis and treatment of

orthopedic surgery.

硕士研究

生

Master

degree

外科学(骨外科学)

Surgery

(orthopedics)

不限

No limitation

璧山县人民医院

The people's

hospital of

Bishan County

临床医师

Clinician
1

儿科临床诊断和治疗

Clinical diagnosis and treatment of

pediatrics

硕士研究

生

Master

degree

儿科学

Pediatrics
不限

No limitation

璧山县人民医院

The people's

hospital of

Bishan County

临床医师

Clinician
1

肾脏内科临床诊断和治疗

Clinical diagnosis and treatment of kidney

internal medicine

硕士研究

生

Master

degree

内科学(肾脏病学)

Internal medicine

(nephrology)

不限

No limitation

具有主治医师

及以上职称(肾

内科专业)。

Having

attending

physician or

璧山县妇幼保健

院

MCH Hospital of

Bi San county

临床医师

Clinician
2

妇产科临床诊断和治疗

Clinical diagnosis and treatment of

obstetrics and gynecology

硕士研究

生

Master

degree

妇产科学

Obstetrics and

gynecology

不限

No limitation

璧山县妇幼保健

院

MCH Hospital of

Bi San county

临床医师

Clinician
2

儿科临床诊断和治疗

Clinical diagnosis and treatment of

pediatrics

硕士研究

生

Master

degree

儿科学

Pediatrics
不限

No limitation

璧山县妇幼保健

院

MCH Hospital of

Bi San county

临床医师

Clinician
1

放射科医师

Radiologist

硕士研究

生

Master

degree

影像医学与核医学

Imaging and

nuclear medicine

不限

No limitation

聘用为事业单

位干部，按规

定享受事业单

位工作人员的

相应待遇。除

此之外，具有

副高级职称或

全日制硕士研

究生学历学位

的享受安家补

full-time

postgraduate

with master

degree or vice-

high level title

holder, he/she

can enjoy a

settlement

subsidy of

RMB 50,000,

lives in the

talent

apartment of

Bishan county

for 5 five years

with no charge.

For full-time

doctor, senior

title holder and

other high-

level talents,

the treatment

29
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学历/学位

Education

Backgrou

nd

专业

Specialty

职称

Job Title

工作经验

Working

Experience

其它要求

Other

Requirements

招聘职位

Job

Vacancy

数

量

Nu

mb

er

工资待遇及福

利

Salary and

Welfare

Treatment

单位名称

Unit Name

2014重庆市赴境外（德国、葡萄牙、意大利）高层次人才引进岗位汇总表

Summary of 2014 Chongqing High-level Overseas Talent Recruitment (in German,

Portugal and Italy)
任  职  要  求 Qualifications

序

号

S/

N

岗位职责

Job Responsibilities

璧山县妇幼保健

院

MCH Hospital of

Bi San county

临床医师

Clinician
1

临床药师

Clinical pharmacist

硕士研究

生

Master

degree

药学（临床药学方

向）

Pharmacy

(clinical

pharmacy)

不限

No limitation

璧山县妇幼保健

院

MCH Hospital of

Bi San county

临床医师

Clinician
2

临床医师

Clinician

硕士研究

生

Master

degree

麻醉学、临床检验

诊断学、中医妇科

学、中医儿科学、

针灸推拿学、营养

与食品卫生学、康

复医学与理疗学

Anaesthesiology,

clinical laboratory

diagnostics,

gynecology of

traditional

不限

No limitation

璧山县中医院

Bishan County

Traditional

Chinese

Medicine

Hospital

临床医师

Clinician
1

妇产科、外壳临床诊断和治疗

Clinical diagnosis and treatment of

obstetrics and gynecology, surgery

硕士研究

生

Master

degree

临床医学(妇产方

向、外科方向)

Clinical medicine

(maternity,

surgery)

具有副高级及

以上职称（全

日制硕士研究

生及以上学历

无职称限制）

Vice-high level

title or above

(no title

limitation for

Full-time

不限

No limitation

具有执业医师

资格

Be qualified as

a certified

physician.

的享受安家补

助5万元，并可

在璧山人才公

寓免费居住5

年；全日制普

通高校博士研

究生、具有正

高级职称人员

等其他高层次

人才待遇面议

。

Be employed

as public

institution

cadre, and

enjoy the

corresponding

treatment of

public

institution staff

according to

the relevant

provisions. In

addition, for

full-time

postgraduate
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学历/学位

Education

Backgrou

nd

专业

Specialty

职称

Job Title

工作经验

Working

Experience

其它要求

Other

Requirements

招聘职位

Job

Vacancy

数

量

Nu

mb

er

工资待遇及福

利

Salary and

Welfare

Treatment

单位名称

Unit Name

2014重庆市赴境外（德国、葡萄牙、意大利）高层次人才引进岗位汇总表

Summary of 2014 Chongqing High-level Overseas Talent Recruitment (in German,

Portugal and Italy)
任  职  要  求 Qualifications

序

号

S/

N

岗位职责

Job Responsibilities

璧山县中医院

Bishan County

Traditional

Chinese

Medicine

Hospital

临床医师

Clinician
1

临床医师

Clinician

硕士研究

生

Master

degree

中医内科学（呼吸

、内分泌、老年心

血管方向）、中医

儿科学

TCM internal

medicine

(respiration,

endocrine, older

patients with

不限

No limitation

具有执业医师

资格。

Be qualified as

a certified

physician.

璧山县中医院

Bishan County

Traditional

Chinese

临床医师

Clinician
1

中医消化内科医师

TCM internal medicine physician

硕士研究

生

Master

degree

中医内科学（消化

方向）

TCM internal

medicine

不限

No limitation

具有执业医师

资格。

Be qualified

as a

璧山县中医院

Bishan County

Traditional

Chinese

临床医师

Clinician
1

中医五官科医师

TCM ENT physician

硕士研究

生

Master

degree

中医五官科学

TCM ENT
不限

No limitation

32

璧山县疾控中心

Centre for

Disease Control

of Bishan

County

工程管理，职

业病防控

Engineering

Management

,

Occupational

Disease

1

工程建设管理监督，或职业病检测与防控

Engineering construction supervision and

management, or detection, prevention and

control of occupational diseases

硕士研究

生

Master

degree

给排水与采暖通风

工程、皮革工程

Water supply and

drainage, heating

ventilation,

leather

engineering

具有副高级及

以上职称。

Vice-high

level title

or above

不限

No limitation

33

璧山县丁家医院

Dingjia Hospital

of Bishan

County

临床医师

Clinician
2

临床医师

Clinician

硕士研究

生

Master

degree

临床医学

Clinical medicine
不限

No limitation

postgraduate

with master

degree or vice-

high level title

holder, he/she

can enjoy a

settlement

subsidy of

RMB 50,000,

lives in the

talent

apartment of

Bishan county
聘用为事业单

位干部，按规

定享受事业单

位工作人员的

相应待遇。除

此之外，具有

副高级职称或

全日制硕士研

究生学历学位

的享受安家补

助5万元，并可

在璧山人才公

寓免费居住5

年；全日制普

通高校博士研

究生、具有正
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学历/学位

Education

Backgrou

nd

专业

Specialty

职称

Job Title

工作经验

Working

Experience

其它要求

Other

Requirements

招聘职位

Job

Vacancy

数

量

Nu

mb

er

工资待遇及福

利

Salary and

Welfare

Treatment

单位名称

Unit Name

2014重庆市赴境外（德国、葡萄牙、意大利）高层次人才引进岗位汇总表

Summary of 2014 Chongqing High-level Overseas Talent Recruitment (in German,

Portugal and Italy)
任  职  要  求 Qualifications

序

号

S/

N

岗位职责

Job Responsibilities

34

璧山报社

Bishan

Newspaper

Agency

新闻编辑

News Editor
1

新闻采集和编辑

News gathering and editing

硕士研究

生

Master

degree

新闻学、新闻与传

播

Journalism,

journalism

&communication

不限

No limitation

究生、具有正

高级职称人员

等其他高层次

人才待遇面议

。

Be employed

as public


